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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

«Детский сад №3»                                                                                                       
 

 

ПРИНЯТ 

на заседании педагогического совета 

МБДОУ  «Детский сад № 3» 

от  26.09.2023 г. протокол № 1 

 

 

       УТВЕРЖДАЮ 

       Заведующий                  Е.А. Хопина       

       Приказ №  515/1       от   26.09.2023 г. 

Дорожная карта (план мероприятий) по реализации системы наставничества педагогических работников 

МБДОУ «Детский сад №3»  

на период 01.09.2023 г. - 31.05.2024 г. 

  

  

№  Наименование 

этапа  
Мероприятия  Содержание деятельности и примерный план мероприятий  Срок  Ответственный  

1.  Подготовка 

условий для 

реализации 

системы 

наставничества 

Изучение и 

систематизация 

имеющихся 

материалов по 

проблеме 

наставничества  

1. Изучение Распоряжения Министерства просвещения 

Российской Федерации № Р-145 от 25 декабря 2019 г. «Об 

утверждении методологии (целевой) модели наставничества 

обучающихся для организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным общеобразовательным и программам среднего 

профессионального образования, в том числе с применением 

лучших практик обмена опытом между обучающимися».  

2. Анализ и сбор информации по проблеме наставничества.   

Июнь-

август  

2023 г.  

Заведующий 

Хопина Е.А.  

Зам.  

заведующего 

по УВР 

Дерябина А.А.  

Рабочая группа 



Подготовка 

нормативной базы 

реализации 

целевой модели  

наставничества в  

ДОУ  

1. Подготовка и принятие локальных нормативных правовых 

актов образовательной организации:  

- Положение о системе наставничества педагогических 

работников   в   МБДОУ «Детский сад № 3»;  

- Приказ «Об организации системы наставничества 

педагогических работников в МБДОУ «Детский сад № 3»; 

2. Дорожная карта (план мероприятий) по реализации 

мероприятий в рамках системы наставничества 

педагогических работников     в  МБДОУ «Детский сад № 3». 

Август – 

сентябрь 

2023 г.  

Заведующий 

Хопина Е.А.  

Зам.  

заведующего 

по УВР 

Дерябина А.А.  

Рабочая группа 

3.  Формирование 

банка 

наставников 

Анкетирование, 

сбор данных о 

наставляемых 

Проведение мониторинга по выявлению предварительных 

запросов от потенциальных наставляемых и о 

заинтересованных в наставничестве педагогов внутри МБДОУ.  

Сентябрь 

2023 г. 

 

Зам.  

заведующего 

по УВР 

Дерябина А.А.  

Формирование наставнических пар из числа педагогов.   

4.  Организация и 

осуществление 

работы  

наставнически 

х пар  

Организация 

комплекса работы 

наставников и 

наставляемых  

- Проведение консультационных встреч наставника и 

наставляемого по плану/по запросу; 

- Обеспечение участия наставнических пар в заседаниях, 

семинарах муниципального клуба «Наставник» ВГО (на базе 

МКУ ИМЦ) 

- Организация поддержки наставляемых в подготовке к 

мероприятиям на базе ДОУ, муниципальных, региональных 

(педагогические советы, методические объединения, семинары, 

конкурсы и т.д.) 

В течение 

года  

Зам.  

заведующего 

по УВР 

Дерябина 

А.А.  

Рабочая группа 

Анкетирование; 

Отчеты по итогам 

наставнической 

работы 

- Мониторинг «Личной удовлетворенности» наставляемых; 

- Проведение «Круглого стола» как итогового мероприятия по 

выявлению результативности практики наставничества в ДОУ. 

Май 2024 

г. 
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